Hur kan du stotta en ungdom som ar besviken over
kursvalen?

Nar det finns farre kursplatser an sékande kommer en del unga oundvikligen att uppleva
besvikelse.

Utbildarens uppgift ar att hjdlpa den unga att bearbeta situationen vid behov och hitta
andra roliga saker som lagret anda erbjuder. Pa sa satt hjalper utbildarna ungdomarna att
utveckla viktiga fardigheter som behdvs i livet: att hantera besvikelse och resiliens (det vill
saga flexibilitet). Att inte fa en 6nskad kursplats definierar inte den ungas kompetens eller
framtid inom brandkarsverksamheten, och till exempel Grundkursen i
raddningsverksamhet kan genomforas aven efter lagret.

Det ar verkligen bra om ni far till ett samtal direkt nar situationen ar aktuell. Det &r dnda
bra att vara beredd pa att den unga kanske inte ar redo att prata just nu. Det betyder dock
inte att ungdomen inte lyssnar pa dig. Du kan alltsa anda satta ord pa saker, men pressa
inte till samtal. Fraga i vilket fall som helst ocksa senare hur den ungdomen tanker kring
saken. Pa sa satt visar du genuin omtanke.

Nedan finns riktlinjer och exempelmeningar som stod i hur du kan satta ord pa
situationen.

Den unga behover inte bara uppmuntran, utan en akta kontakt och kanslan av att bli
lyssnad pa och inte lamnad ensam med situationen. Var narvarande, lyssna, ge utrymme
for kanslorna och hjalp den unga att blicka framat. Vid behov kan du lugna situationen, till
exempel genom att stanna upp, andas och vara tyst tillsammans.

”Aven om besvikelsen &r stor kan du prata med mig, jag finns hér. Vi funderar pa det
tillsammans.”

Kanslan ar en normal reaktion och den far synas. Kénslor kommer och gar, men de
behover fa ta plats. Acceptera dven eventuell besvikelse hos dig sjalv, eftersom du ar en
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viktig forebild i kdnsloreglering. Ga inte med i kdnslan, utan lyssna lugnt. Skynda inte att
|6sa situationen at den unga, utan hjalp att uttrycka och satta ord pa kanslan. Ge vid
behov tid for situationen att lugna sig.

“Jag forstar att det har kanns jobbigt. Det ar en helt vanlig kdnsla i en sddan har
situation.”

“Det ar helt okej att vara besviken och frustrerad nar man har sett fram emot nagot.”

Att forminska forsvagar bara fortroendet mellan er och minskar motivationen ytterligare.
Undvik alltsa att saga:

“Det ar ingen stor sak.”

“Bli inte sa upprord over det.”

Den unga behover forsta varfor detta hande. Det hjalper att inse att det inte handlar om
kompetens eller varde.

“Det var valdigt manga som sokte till den har kursen, men antalet platser var begransat.
Darfor kunde inte alla fa en plats. Den har gangen blev det sa.”

Pa sa satt kan du vara ett exempel i hur man hanterar situationen och hjélpa den unga att
forsta att alla moter besvikelser. Var dock noga med att din egen erfarenhet inte tar fokus
fran den ungas upplevelse eller forminskar situationen. Dela i stallet for att skapa
forstaelse.

”Jag forstar hur besvikelse kan kannas. En gang gick allt jag planerat fel, och det kdndes
verkligen jobbigt! Jag valde nagot helt annat i stéllet, och det visade sig bli en fantastisk
upplevelse.”
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Nar kanslan har blivit sedd och den varsta kanslostormen lagt sig, ar det viktigt att hjalpa
den unga att se de andra positiva sakerna. Lagret ar en helhet, och kursen ar bara en del
av den.

”Ska vi tillsammans fundera pa vad annat man kan lara sig pa lagret och vilken annan kurs
som kunde vararolig?”

"Vad finns det mer roligt pa lagret an kurserna? Lat oss se vilka upplevelser lagret
erbjuder!”

Detta aterger den unga kanslan av att méjligheterna inte ar borta och att framtiden inom
brandkdren forhindras pa grund av en lagerkurs. Till exempel kan Grundkursen i
raddningsarbete kan genomféras senare pa andra stéllen. Aven andra kurser erbjuds
kommande ar.

“Aven om den har kursen inte gick nu betyder det inte att du inte kan ga den senare. Vi kan
titta pa mojligheterna tillsammans.”

Trots besvikelsen ar det bra att uppmuntra den unga att delta fullt ut i lagrets 6vriga
aktiviteter.

Ofta kan just sddana har situationer leda till att ungdomen hittar helt nya upplevelser,
intressen och vanner. Dessutom kan man upptacka nya sidor hos sig sjalv, nya fardigheter
och styrkor. Manga vuxna brandkdrsmedlemmar minns senare att de viktigaste
upplevelserna fran lagret handlade om gemenskap och att gora saker tillsammans - inte
om en enskild kurs.

Vi kommer att ha det riktigt bra pa lagret anda!”

”Vad vill du sarskilt gora pa fritiden under lagret?”
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”I vilka situationer ar det lattast att lara kdnna nya brandkarsmedlemmar?”
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